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Royal Scent UF

Affarsidé

Var affarsidé grundas pa att erbjuda atervunna och
egentillverkade ljus med dofter som gor skillnad. Genom
insamling av burkar, stearin och kritor kommer vi pa Royal Scent
UF uppna vart mal, en helt atervunnen produkt. Vi kommer aven
att erbjuda stilrena etiketter med budskapet “du sldckte vl ljuset”. Detta sétt

bidrar till en mojlighet att forminska brandrisken. Kunderna vi vander oss till & miljo- och
designmedvetna personer med Onskan efter ett valdoftande hem.

Bakgrund

Vi ar fem tjejer som ligger bakom detta foretag och vi ar ett gang med blandade egenskaper
och personligheter.

VD:
G ' <" person med hdga ambitioner och stravar alltid for att na
toppen. Hon far saker gjorda och &r under tiden en gladjespridare som bidrar till

bra sammanhallning i gruppen. Tack vare sina egenskaper passar hon perfekt som
VD.

Ekonomiansvarig: (D
G ' - person so ar noggrann i vad hon gor och trivs bra med

siffror. Hon gillar &ven att utmana sig sjalv och Igsa problem. Darmed &r hon mer
an lampad som ekonomiansvarig pa Royal Scent UF.

Marknadsansvarig: (G EEGEGD
G < tjcj som brinner for entreprendrskap. Hon &r duktig pa att gora
fina designer och har stor kunskap inom marknadsféring. Detta hjélper foretaget

att alltid visar sig fran sin basta sida. Detta gor att hon passar perfekt som
marknadsansvarig.

Inkopsansvarig: (NG

G ' <" person som har latt att kommunicera med andra ménniskor

. samt att skapa kontakter. Detta bidrar till en stor fordel for foretaget eftersom att
hon utokar vart natverk. Isacsson ar bra pa att hantera siffror samt att jamfora

priser. Darfor passar hon perfekt som inkdpsansvarig i Royal Scent UF.

B E B

Forsaljningsansvarig: (D
G ' - positivt installd person med ett stort intresse for utveckling och
framgang. Hultdin &r positiv till att traffa nya manniskor och att skapa kontakter.

Engagemanget for planering &r stort vilket ar till fordel da Hultdin ansvarar for att
foretaget ska ga i vinst.
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Produkt

Hos oss pa, Royal Scent UF, vill vi erbjuda hallbara, atervunna och narproducerade doftljus. |
vart sortiment kommer ni finna dofter som ar anpassade efter arstider. Aven ljus med anti-
tobak och anti-kdk. Vi kommer sjalva att tillverka ljusen, da vi som grupp alltid velat
samarbeta och producera nagot sjélva.
Varfor valja just 0ss?

I besluten vi tar, utgar vi alltid fran miljons basta.
Vi erbjuder en produkt med hog kvalité till ett 1agt pris

Vara ljus ar helt atervunna

Vi sticker ut med dofterna anti-tobak och anti-k6k. Som inte bara &r en doft utan
bidrar med nagot positivt for kunden.

Vi blandar mysig hemkénsla med en stilren och elegant aura.
Vi anpassar vara ljus till just kundens énskan
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Hallbarhetsplan

Hallbarhet for oss pa Royal Scent UF innebér ett
forhallningssatt som praglas pa hela var verksamhet.
For oss ar hallbarhet den grundlaggande pelaren i
foretaget. Oavsett vad vi gor sa speglas det i vart
sociala-, samhalls- och miljé- ansvar. For vara kunder,
medarbetare och var omvarld. Vi vill skapa en trivsam
arbetsplats for alla i gruppen, minimera miljopaverkan

och bidra till en béattre varld. Den har ambitionen pagar
oavbrutet och ar en del av vart dagliga arbete.




Overgripande hallbarhetsmal:

o Att leverera en hallbar produkt samt driva en lonsam verksamhet.

o Att minimera paverkan pa vart klimat,

« Att ge oss som agare av foretaget chansen att skilja pa privat och arbetsliv samt
erbjuda ett arbetsklimat dér alla kan trivas.

Hos oss pa Royal Scent UF satter vi alltid miljon framst och i fokus. Vi har jobbat for att hela
processen runt ljuset ska vara sa miljovanlig som mojligt. For att ni ska fa en inblick i hur vi
tanker ur ett hallbart perspektiv -socialt, ekonomiskt och ekologiskt - ska vi forklara var vag
fran tillblivelse via anvandning till avyttring.

For att gora miljopaverkan sa minimal som mojligt har vi valt att fokusera mycket pa att soka
samarbetspartners for produktens alla delar. Tack vare detta kan vi erbjuda en produkt med
minimal miljopaverkan samt till ett billigt pris.

-Vi far vart stearin framst fran Hotell Vannas. Detta hotell
erbjuder julbord under hela december. Hos dem slangs
mangder med stearin varje ar, stearin som vi valt att ta reda
pa. Vi fraktar sedan stearinet genom bra planering for att
minimera extra kérningar samt kostnader och miljopaverkan.
-Ett svart val for oss var att bestamma hur vi skulle farga
vara doftljus. For att ge vara ljus en fin farg var var forsta
tanke att kopa in karamellféarg. Vi tyckte dock att processen
for att tillverka karamellfarg har en onodig paverkan pa miljon och

dessutom att det var en onddig kostnad for oss. Darfor beslutade vi 0ss

om en annan lésning, vaxkritor. Dessa kritor far vi fran olika forskolor

i Umead. Nar kritorna anvands sa gar manga sonder och slangs trots att 2/ Y

det finns mycket av kritan kvar. Det har vi valt att ta reda pa. i =i
-Vi far vara burkar fran Leos Lekland. Leos Lekland &r ett lekland dit h =T
manga barn kommer varje dag. Barnen ater barnmat och sedan slangs
burkarna. Detta har vi valt att anvanda oss av. Har har vi ocksa
planerat frakten sa att paverkan pa miljon och kostnader blir sa liten 4
som majligt. Vi har namligen ett flertal personer i var klass som tar

med sig dessa glasburkar hem till oss efter dess arbetsdag.

Alltsd, pa detta satt far vi alla delar vi behdver for att skapa vart helt atervunna doftljus utan
en paverkan pa miljon eller vara kostnader. Detta betyder att vi tar vart ansvar bade
ekonomiskt och ekologiskt. Vi tanker aven standigt pa vart samhéllsansvar. Vara kunder,
samarbetspartners och hela var omgivning ar viktigt for oss. Darfor forsoker vi alltid beméta
alla manniskor, oavsett identitet, med ett leende och positiv energi. Vi vill att alla ska kénna
sig glada nar dem moter oss och att dem bar med sig en positiv kansla nar dem gar darifran.

Vi vill, som sagt, att miljon i vart foretag ska genomsyra hela var verksamhet. Vi foredrar att
tanka pa det som ett kretslopp som aldrig ska ta slut. FOr att uppna detta har vi valt att ge vara
kunder en fordel om dem hjalper oss att géra gott for miljon. Vara konsumenter far en rabatt
pa sitt nasta ljus (30%) om de kommer tillbaka med sin forbrukade glasburk till oss. Pa detta
satt gar vi alla vinnande ur affaren. Vi far nya burkar vi kan tillverka ljus i. VVara kunder far ett
nytt ljus till billigare pris samt en mojlighet att vara med och gora gott fér miljon. Sist men
inte minst behover inte naturens resurser anvandas for att tillverka en ny glasburk.

Detta ar hur hallbarhet kommer att se ut hos oss pa Royal Scent UF kommande UF ar.
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Resurser

| processen nar vi ska tillverka vara atervunna doftljus erbjod
var forséljningsansvariga Lina Hultdin sin bostad for
produktionen. Den utrustning vi kommer att anvanda oss utav
nar vi ska tillverka stearinljusen ar atervunna konservburkar

=
7

och en kastrull som vi tagit hemifrén. i\ "\\\\\\\\\\‘\" -
De leverantorer vi samarbetar med ar Hotel Vannas som bidrar ' M\W\E = g
med stearinljusstumpar, Leos lekland som hjélper oss att samla \gj _w/////.§ =3
in barnmatsburkar samt forskolor i Umea som ska samla in en - =
andel vaxkritor som vi ska anvanda i var tillverkning. Dessa g//

leverantorer medfor en stor fordel for foretaget eftersom vi far
burkar, stearin och kritor till var ljustillverkning utan kostnad.

Detta innebér att vi blir ett miljovanligt foretag eftersom att vi ateranvander utrustning och
material i var produktion. Dom utgifter vi har for tillverkningen av ljusen ar endast
ljusvekarna, doftoljorna och etiketterna. Dérav har vi fa utgifter i vart foretag.

Natverk

Vi har lyckats fa de kontakter vi behover for att starta vart foretag genom att vi sjalva byggt
upp ett natverk med vara nuvarande kontakter. Genom befintliga relationer sdsom kompisar,
familj och slaktingar har vi skapat kontakt med olika foretag. Dessa foretag ar Leos lekland,
Avion Shopping, Hotel VVannas och forskolor som hjalper oss att etablera vart foretag. Sist
men inte minst har vi fatt en ny kontakt, var radgivare, Ewa Renkonen. Kunskaperna
Renkonen besitter hjalper oss att fa en béttre bild av hur arbetsmarknaden ser ut. Vi r valdigt
glada att vi mott henne da hennes kunskaper kan vara bra att ta hjélp av i framtiden.

Kunder

Var kundkrets &r alla privatpersoner. Detta da vi antyder att doftljus
passar alla aldrar och kon, bade som gava eller for eget bruk.
Sortimentet innefattar bland annat tva dofter som anpassar sig efter
kundens personliga behov. Ljusen, anti-kdk och anti-tobak, riktar sig
till den kundkrets som anser att doften som finns i hemmet &r ett
bekymmer. Anti-kok ljuset riktar sig till vardagskocken som vill délja
lukten av stekos i hemmet medan anti-tobak ljuset riktar sig

mot tobaksanvandare som effektivt vill ta bort tobakslukten. Enligt arets julrapport av HUI sa
har 2016 hittills beskrivits som hemmets ar i detaljhandeln. Hushallen har det gott stéllt och
ager mojligheten att investera i hemmet. Den bransch med starkast utveckling pa marknaden
ar heminredningshandeln och enligt de senaste beddmningarna sa kommer utvecklingen
fortsétta. Detta ar positivt darfor att vi vill erbjuda produkter som efterfragas pa marknaden,
sddana produkter som intresserar vara kunder. Vi vill vara med i utvecklingen inom

detaljhandeln och bidra med det vi kan.




Konkurrenter s

P& marknaden existerar idag manga foretag som erbjuder doftljus som deras 4
huvudvara. Det har dven blivit lite av en trend att som UF-fOretagare tillverka

och sélja ljus i olika dofter och former. Detta ljus har en bred marknad och [ )
kundkrets. Liknande foretag erbjuder ofta antingen miljovanliga produkter eller

produkter som gor skillnad. Vi pa Royal Scent UF erbjuder en produkt som :
tacker bada behoven. Vi stravar efter att tillverka ett helt atervunnet ljus i den ﬂ- )
utstrackningen det gar, vilket vi anser att konkurrenter endast lyckats komma

halvvags med. Jamfort med andra foretag sa erbjuder vi doftljus med originella dofter samt
“du sldckte vl ljuset” etiketter. Vi erbjuder dofter som gor skillnad, det &r en svaghet vi
finner hos andra foretag d4 deras dofter endast doftar gott. Doften “anti tobak™ och “anti kok”
ar nagot utover det vanliga. Etiketterna ar ett av alla vara forsaljningsknep. Dessa ar originella
pa det séttet att de kommer att synas och vara betydande med stilren design. Brandférsvaret
och olika forsakringsbolag erbjuder liknande etiketter utan att reflektera éver vad
bostadsinnehavare egentligen vill klistra fast pa vaggen/dérren. Vad som &r var fordel
gentemot vara konkurrenter ar var originella affarsidé som &r i minsta detalj. | samverkan med
Maklarringen blir intrycket av vart varumarke mer seriost da det ar ett etablerat foretag.

Marknaden
For att sdlja vara atervunna och egentillverkade doftljus kommer vi anvanda Instagrams tjanst

InstaDirect. Dar skriver man vilket eller vilka ljus som ska bestallas. Betalning kommer ske
via Swish. Lika kommer ett kvitto sparas som en handelse pa kundens och foretagets Swish.
For att cirkeln ska slutas pa ett miljévanligt satt kommer vi sitta en pant pa de glasburkarna
till vara doftljus. Detta gor att nar ljusen brunnit ner far kunderna chansen att vara hallbara
och skicka tillbaka burkarna till oss. Da kan vi producera nya ljus i samma glasburkar.

De fem P-na

P rodukt: Var produkt dr atervunnen da miljon ar en viktig utgangspunkt for oss i Royal

Scent UF. Ljusen ar enkla och stilrena som passar alla. Vi tror pa var produkt och att det
kommer finnas en stor efterfragan pa dem.

Pris: Eftersom vi anvander oss utav atervunnet stearin och burkar s kommer vi kunna
erbjuda kunderna ett konkurrenskraftigt pris dar vi d&ven gar med vinst.

Plats: Var forsaljning sker framst i var hemstad Umea och aven i Skellefted. | Skellefted

kommer vi delta i arets UF-méssa. Da vi alltid stravar efter att utvecklas och expandera som
foretag vill vi ocksa ha forséljning pa andra orter.

Personal: Vi ar fem stycken malmedvetna tjejer och &r redo att satsa for att na toppen. Vara
personligheter kompletterar varandra perfekt vilket gor att vi blir ett starkt team.

Paverkan: Med hjélp av visitkort, sociala medier och word of mouth-metoden gor vi Royal
Scent UF synligt. Vi marker redan stor respons av manniskor i var omgivning som sprider
ryktet vidare om vara kommande produkter.




Undersokning

Vi gjorde en marknadsundersdkning dar 100 personer |Sku||e du vara intresserad av att kipa vart
jus?

tillfragades om fragor som handlade om var produkt. |
undersokningen tillfragades lika manga kvinnor och mén och
denna gjordes via Surveymonkeys enkétverktyg. Dar utformar
man en enkat och sedan far en lank som vi framst delade via
Facebook som spred sig snabbt. Detta genom att vi anvant 0ss
av Facebook runt om hela Sverige vilket ar bra da vi kan se
om intresset finns pa fler stallen &n i Umea. Dessutom &r det
aven ett effektivt satt att visa upp vart varumarke.

®Ja
Nej

2. Ar héllbarhet viktigt for dig?

® Ja
Nej

3. Vilken doft foredrar du i ett doftljus?

@ Juldofter
Vanilj

@ Kokos

@ Choklad
Hallon

@ Citron

@ Jordgubbe
Annat

1. Hur mycket skulle du kunna ténka dig att
betala?

® 50100
100150
@ 150250

1. I var marknadsundersékning svarade majoriteten att de skulle tanka sig att betala 50-100
kronor for ett ljus. Vi har darfor satt ett pris som &ar 59kr/st da vi vill erbjuda vara kunder en
hallbar produkt till ett 1agt pris.

2. En annan fragorna vi stallde var om vart kundnatverk skulle vara intresserade av att kdpa
en hallbar och atervunnen produkt. Dér svarade 65,8% ja vilket kanns valdigt uppskattat da
det viktigaste for oss ar att ha en hallbar idé.

3. Vi kommer utforma vara dofter efter hdgtider och arstider. Under julen kommer vi ha
dofter som pepparkaka, glogg, kanel och choklad. Sedan mot sommaren kommer vi dverga
till somriga och friska dofter. En doft som vi erbjuder under hela vart UF-ar kommer att vara
doften vanilj da majoriteten valde den som sin favoritdoft.

Marknadsforing

Vi i Royal Scent UF kommer na ut till vara kunder via sociala medier. Vi har startat upp ett
Facebook- samt Instagram-konto dar vi kommer uppdatera kontinuerligt. Dar kommer det
finnas information och nyheter om vara egentillverkade doftljus. Vi kommer inte att satsa
vara pengar pa att synas i TV eller horas pa radio. Daremot kommer vi utnyttja att Umea &r en
mindre stad som har ryktet att “alla kiinner alla”. Vi kommer att forlita oss pa word of mouth-
marknadsforing. Darmed kommer var storsta reklampelare vara vara nojda kunder som i sin
tur berattar vidare om var produkt till dem de kanner. Pa sa satt kommer vart kundnatverk
utokas och férhoppningsvis na ut till alla som &r intresserade av att kopa vara doftljus.




Ekonomi
Tidsplan

Nar vi ar klar med var Arbetsomrade/Manad sep okt nov dec jan  feb  mar apr  maj
affarsidé och affarsplan ~ |Afarsidé/bildande

S Affarsplan
kommer vi borja med att |50
producera vara doftljus.  |Produktion
Vi képer in allt i borjan Marknadsforing

0 duktion och Férsaljning/massor

av var proaukto Aweckling/arsredovisning

kommer nddvandigtvis
inte behova kdpa mer under forséljningen. 1 december och mars kommer vi att delta i massor
och dar forvantas vi salja som mest. Under vart UF-ar kommer vi att anvanda oss av en aktiv
instagramanvandare for vart féretag som kommer uppdateras kontinuerligt.

Budgetering

Vi har ett utmanande mal att sélja tvahundrafemtio ljus vilket kraver fokus och effektivitet.
Da vi inte har nagon kostnad for lokal dar vi tillverkar ljusen kommer vi inte att behdva betala
nagra rakningar. Eftersom att vi producerar vara ljus med hjalp av atervunna resurser blir
kostnaderna for materialinkdp valdigt 1dga. Det enda vi egentligen behéver kdpa for att
producera ljusen &r doftoljor och vekar. Da doftoljan har en stark doft behéver vi inte mer &n
tva droppar till varje ljus och behdver darfor inte kopa manga av dem. Detta galler dven for
vekarna som racker till manga ljus. Kostnaden for dessa ar totalt fyrahundra kronor och det
koper vi innan produktionen. Vi kommer ocksa att kopa in etiketter med var stilrena logga dar
kostnaden kommer ligga pa hundra kronor totalt.

Likviditetsbudget

Penningflide sep okt nov dec jan feb  mar apr maj |Summa

Ingaende dverskott 300 300 525 6325 8095 9865 12405 14175

inbefalningar 0

A |

Riskkapital 300 250 550

Farsaljning varor/tjanster 5900 1770 1770 3540 1770 14750 Resu Itathdget

Farsalining dvrigt 750 750

Sponsfing 0 Resultatbudget

Summa inbetalningar | 300 0 1000 5900 1770 1770 3540 1770 0 16050 ~

utbetalningar 0 Intakter

Mtrlvaruinkéip 400 100 500 Farsaljning varortjanst 14750

A ELIERE LT 0 Férsaljning dvrigt 750

Massor 75 1000 1075 Sponsrin 0

Administration A 0 P .EI

Férsakring h 300 300 Summa intakter 15500

|

Aterbetalning riskkapital 550 &850 Kostnader

Summa utbetalningar 0 0 775 100 0 0 1000 0 580 2425 Varu-/materialinkap 500

manadens dverskott/un) 300 0 225 5800 1770 1770 2540 1770 -550|Resultat Marknadsfari 0

Till nasta manad | 300 300 525 6325 8095 9865 12405 14175 13625] 13625 arenadstonng
Massor 1075
Administration 0

i b

Farsakring 300
Summa kostnader 1875
Resultat 13625




Finansiering

For att finansiera var foretagsstart kommer vi att sélja fika i narheten av café mitten som
ligger i Dragonskolan, Umea. Samt kommer vi medlemmar i foretaget bidra med 50 kronor
vardera till riskkapitalet och var rektor bidrar med trehundra kronor. Vi kommer
nodvandigtvis inte behdva stora summor som startkapital da vi anvander oss av atervunnet
stearin & atervunna “hallare” i form av glasburkar. Stearinet & glasburkarna kommer vi fa
gratis av vara medarbetare da de har férbrukat det.

SWOT- Analys

Strenghts

Miljévanlig produkt.

Relativt lagt pris pa marknaden.

Atervunna resurser. T DY

Originella dofter.

*» + +

Weakness&s

Forstagangsforetagare.

+ Inga garanterade resurser av

O . stearin och glasburkar.
pportunities

+ Inrednings intresset ar stérre
an nagonsin i ar.

+ Produkten ar enkel att TREAAT
vidarutveckla och fomybar.

+ Moijligheten att ga med vinst Threats
ar stor da utgifterna arfa

+ Billigare priser for ljus.
+ Flera storre konkurrenter inom
omradet.

10




Mal/Framtid

For oss pa Royal Scent UF har vi som motto att inga mal ar for hoga och att ingen drom ar
utom rackhall. Vi kommer darfér mota utmaningar med positiv instéllning och framgang med
gladje.

For att framtiden for oss ska bli lattare samt for att vi enklare ska kunna bryta ner delmal sa
har vi stallt upp ett tydligt och SMART mal.

Specifikt:

Vgrt mal ar mangder av nya erfarenheter, att ha ett roligt och givande ar, fa ett bra betyg och
forhoppningsvis, som bonus, vinna “bésta hallbara vara”.

Matbart:

Vi kan mata ifall vi har natt vart mal med kanslan efter aret. Har vi haft roligt? Har vi lart oss
nagot? Vi kan ocksa kolla till vilket betyg vi fatt samt ifall vi vunnit nagot pris.

Agreed :

Hela vart foretag har satts sig ner och kommit 6verens om dessa mal. Det ar en av det storsta
anledningar till vi tror att vi kommer uppna dem.

Realistiskt:

Vart mal ar realistiskt eftersom att det &r mojligt att vi lar oss mycket, har roligt och far bra
betyg. Det ar aven inte omojligt att vi vinner nagot pris. Vi har dock gatt in med instéllningen
att om alla mal ar uppnadda forutom pristagandet sa ar vi valdigt ndjda med vad vi
astadkommit.

Tidsbestamt:

Vi har en tydlig bestamd tid da vi vet att vi kommer avveckla vart foretag i Maj.

Vi hoppas pa att vi kommer kunna fortsatta driva detta foretag aven efter UF-aret.

Underskrifter
Umed 2016-11-30

v Ekonomichef (G EGzGDPD Marknadsche

Forsiljningche (GNP lnk()pschcf_
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royalscentuf@gmail.com

O {

@royalscentuf Royal Scant UF

Dragonskolan | Ekonomiprogrammet
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